Effektive Personlichkeitsanalyse mit dem BIG FIVE Personlichkeitstest von LINC -
umgesetzt nach neuesten psychologischen Standards.

Reflektieren. Verstehen. Wachsen.

Darum ist der LINC-Profiler anders:

e Er wurde an der renommierten Leuphana Universitat Luneburg
entwickelt.

e Als einziger Test beruht er auf wissenschaftlich fundierten
Erkenntnissen und geht Gber oberflachliche Messungen hinaus.

LINC
PERSONALITY

LR ' e Der LINC Personality Profiler umfasst drei Bausteine der Personlichkeit:

o Die Big Five Charaktereigenschaften: Wie verhalte ich mich?

o Die Motive: Was treibt mich an?

o Die Kompetenzen: Welche Fahigkeiten liegen in mir?

e Es werden sehr konkrete Verhaltenstendenzen erfasst und eine
detailreiche Analyse der eigenen Personlichkeit wird vorgenommen.

Dieser Test ist der Goldstandard dessen, was derzeit auf dem Markt fiir
Personlichkeitstests zu finden ist. Es gibt keinen anderen Test,

der mit groBeren validen Datenmengen arbeitet.

KEYFACTS: DAS IST INKLUSIVE i

Personalisierter

Personlicher Personalisierter 60-minutiges 1:1

Zugang zum LINC Report mit Beratungsgesprach, Handlungsplan als
Personlichkeitstest, individuellen in dem die digitales Poster, um
um Starken zu Auswertungstexten, Zusammenhange die nachsten Schritte
erkennen und zu Grafiken und erklart werden, die immer vor Augen zu
nutzen. Handlungs- auf den ersten Blick haben und

empfehlungen. nicht zu sehen sind. dranzubleiben.

ICH BIN PETRA GROSSMANN, DIPLOM-INGENIEURIN UND COACH MIT
UBER 15 JAHREN ERFAHRUNG.

Unter all den Personlichkeitstypen-Tests, mit denen ich gearbeitet habe, hat
mich keiner so nachhaltig beeindruckt wie der LINC Personality Profiler.
Dieses Tool liefert nicht nur prazise Ergebnisse, sondern 6ffnet auch Turen
zu einem tieferen Verstandnis und personlichem Wachstum, die mit anderen
Tests oft verschlossen bleiben. Aus dieser Uberzeugung heraus habe ich

mich bewusst dazu entschieden, ausschlie8lich mit diesem Test zu arbeiten.

Qia www.erfolgreiche-ingenieure.de *w


https://erfolgreiche-ingenieure.de/

